
综合测评操作手册

一、登陆系统

访问地址：http://xgxt.scau.edu.cn（综合测评模块）

推荐使用谷歌、360 浏览器（极速模式）、火狐、猎豹浏览器（极

速模式），不建议使用搜狗、IE 浏览器）

账号：学号

密码：身份证后六位

二、综合测评模块介绍——班内互评中心和学生测评工作

登陆 http://xgxt.scau.edu.cn/zhcp（综合测评模块）以

农学院某班曾同学为例，如下图所示：

成功登陆后的菜单界面如下图所示：

（如果看到上图互评打分按钮为灰色，是因为该班班主任还

未开启班级互评工作）。

http://xgxt.scau.edu.cn/zhcp（综合测评模块）
http://xgxt.scau.edu.cn


上图界面即为班主任开启互评工作的正常互评打分界面，会

显示班级互评的起止时间等信息，请在规定时间完成。

（2）学生自评

自评界面如下图所示：



关于班级互评和自评，在此说明一下，这两者没有严格的先

后顺序，在班主任未开启互评工作的情况下，同学们仍然可以先

完成自评打分以及佐证材料上传，点击“保存”按钮先保存数据。

（在互评工作没完成的情况下，点击自评的“提交”按钮，会弹

出提示信息要完成互评才能予以提交成功。因此，也是建议同学

们登陆系统第一件事就是先完成自己的自评打分和佐证材料上

传工作，予以保存好。） 如下图所示：



三、班内互评（班主任开启后可以进行，无法互评则是未开

启） 提交时限：以班长通知为准

1.点击“班内互评中心”，给本班所有同学打分（可能会有

第二页，一定要给班级的每一位同学都打分，不要遗漏）；

2.满分 5 分，评分须客观公正；

3.评分标准：学生的思想道德状况，如文明有礼、诚实守信、

关心同 学、与人为善、富有团队精神及合作意识、关心班集体

等表现。

4.确认无误后，点击“提交”。

四、学生自评（申请加分）

提交时限：以班长通知为准（建议先保存，点击“提交”后无法修改）

1.如不申请加分，核查班内互评无误，可直接点击“提交”；

2.申请加分，请严格按照《华南农业大学本科生综合测评及评优

实施办法》（华农党发〔2020〕38 号）（简称 “办法”）、《华南



农业大学公共管理学院本科生综合测评及评优实施细则》（简称“细

则”），以及填写模板（第五部分）进行填报；

3.申请加分的事实须发生在 2022年 9月 1日至 2023年 8月 31

日期间，一般以证明材料中的日期或落款日期为准，证明材料应盖有

公章或者官方网站公示。

4.学生组织/社团内部评优不予加分，比如“学院学生会优秀干事”

等。

5.学生的加分申请应准确匹配文件中的相应规定，按时提交能够

证明测评事实的材料（班级提交后，无法修改和补充），进入年级审

核阶段不允许补充材料。由于自身疏忽(如未按照填写模板要求填写、

证明材料不清楚)导致未通过审核，责任自负。

五、申请加分填写模板

 选择加分类别和项目

1.区分类别：德育、智育、体育、美育、劳育；区分类别填写，因为

个人原因填写错误加分模块导致该模块超过加分上限而无法加分，后

果由本人承担。

2.如系统中该类别下缺乏该类型的加分条目，可以填写至该类别的

“其他情况”中。

填写举例 如：【个人荣誉称号】校优秀共青团员





备注：奖项名称要详细填写清楚，分数要确认准确，特殊情况要

备注清楚，证明材料上传格式一般为 jpg、png 图片格式，特殊

情况可以上传 pdf 或者 word，材料要以具体的名称命名再上传。

1.选项名称（确定级别）

选择院级、市校级、省部级、国家级，按照《学院细则》中

的规定确定级别，一般以盖章单位的行政级别来确定。

2.奖项名称

（1）获奖

除“优秀共青团员”、“优秀学生干部”等系统中已有条目的加

分项可以只写获奖名称外，其他获奖情况请按照“单位+奖项”的

格式详写，如“公管学院 2019 年运动会 100 米第一名”。

（2）任职情况（社会工作），如果“选项名称”中已有相应

类别，选择后在“奖项名称”处写明职务，如担任班长，选择“党支

部（副）书记、班长、团支书、助理班主任”类别，在“奖项名称”

处写“班长”。

（1）附件必须清晰完整，并且与项目对应。图片标记出项目名称/级

别/自己信息/授予单位等信息。（2）纸质版证明材料必须有章，电

子版公示证明材料应体现出公示机构。（3）上传附件必须为竖版，

不得倾斜或者倒置。



如所担任的职务不属于“选项名称”中的任一类别，选择“学校

各机关部处指导下的学生组织干部、干事等”类，“奖项名称”按照

“级别组织名称职务”的格式详写，如“公管学院 2020 级级委”、“学

校军训教官团正式学员”。

社会工作加分系统已设置第二职务加分减半，第三职务不加

分，所以第二职务无需手动减半。如第一职务班长加 1.5 分，第

二职务级长加 1.5 分，直接写即可，不用减半成 0.75，否则系

统会二次减半，相当于第二职务只加了 0.38 分。第三职务就不

用写了，写了也不加分。

（3）其他情况

在“其他情况”条目申请加分时，“奖项名称”按照“组织单位

奖项/活动名称”填写，如“公管学院 2020 级‘迎校庆打扫校

园’活动”。

3.分数

严格按照相关文件中的加分标准填写，如自动生成的分数不

符合文件规定，请自行修改。

注意：

（1）各类加分有加分上限；

（2）任职加分有特殊情况，如任职不满一个任期、同时担

任多个职务等，请按照学院《细则》标准申请加分。

4.备注

（1）写明加分依据（只写最直接相关的 1 条即可）



简称：办法、细则

描述方式：条、款、项、目

如：办法第五条第 （二）款第 2 项（2）

（2）注明网络公示材料的来源

如证明材料是在官网上发布，请输入网址；如证明材料在官

方微信公众号等新媒体平台上发布，请注明公众号名称、推文名

称和日期，

如“冶志工作室《推文名称》（22.1.13）”。

（3）学生认为有必要说明的其他信息。

（4）如备注栏字数超过 100 字，可将网络公示材料来源用

图片编辑工具添加在证明材料图片上。

5.附件

（1）请在证明材料中圈出自己的名字！

（2）截图尽量完整，如一页截不下，应截出开头、有自己



姓名之处、落款以及印章（拼接成一张图）；

（3）文件名：姓名奖项，如“张三校优秀共青团员； （4）

证明材料上传格式一般为 jpg、png 图片格式；

（5）将纸质证明材料拍照后，请在手机中打开照片截屏，

将截屏版本上传（在保证清晰的前提下，使文件尽量小，以免服

务器超过负荷）

6.无须提交证明材料的项目

（1）班委、级委； （2）本人属于某班、某宿舍的证明。

六、其他注意事项

（1）规定时间进行测评，测评到年级审核阶段不允许补交

材料。

（2）证明材料应当清晰表明事由，标出关键信息（姓名/

事由/认定单位）。

（3）材料与项目一致且两个均有才给分，只有其一不给分，

并且盖章清晰才有效（官网公示亦可）

（4）如果是团体荣誉加分需要提供自己属于这个团体的证

明，没有标明个人名字的团体荣誉不能直接加分，另外一些全院

或全校所得的集体奖统一不加分，例如体育道德风尚奖。

（5）优秀宿舍一个学年最多只能加两次。

（6）社团组织内部的评优不加分，比如社团优秀干事。

（7）社团部门内部本职工作不加分，如学生会体育部成员

担任院运会的工作人员。



（8）同一项目获得多项不同级别的荣誉，只按最高级别加

分。

（9）比赛的加分若有初决赛之分，以最高项的一次加分为

准，但是初赛可以作为活动分加分。

（10）只有党、团、学生代表大会的代表才有加分，其他会

议代表不加分。

（11）学生申报阶段，系统内尚无德育基础分、智育基础分、

体育基础分、美育基础分、劳育基础分和班内互评分，是正常现

象；

(12)综测系统使用人数较多，系统会不稳定，如遇白天网络

堵车，可选择在清晨 6-7 点进行填报。

(13)关于志愿时提交的两点说明

1 如使用 i 志愿系统的证明，请使用网页版，需要展示出

测评者的姓名并框出，同时也要框出申请加分的活动的志愿时

长，如下图所示，便于后续审核。如网页过大（一页无法同时展

示出所参加的活动时长和测评者姓名）可将网页缩小至 50%。



2 根据《细则》第 31 条的规定，志愿活动必须由可定级

单位主办，非定级单位主办的志愿活动不予加分。
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